
- 1 -

河南省应急管理厅文件

豫应急办〔2020〕89 号

河南省应急管理厅
关于印发河南省安全培训机构基本条件的通知

各省辖市、济源示范区应急管理局：

为适应安全培训领域改革，规范我省生产经营单位从业人员

安全培训管理，促进安全培训市场健康发展，省厅制定了《河南

省安全培训机构基本条件》，并提出贯彻意见，请一并执行。

一、安全培训机构实行分类管理原则。培训机构可根据自身

情况承担一类或多类培训项目，同时报告多个类别时，可合并为

一套报告资料。生产经营单位自主开展安全培训的，应具备与安

全培训机构同等安全培训条件，享有同等权利。安全培训机构从

事实际操作教学应当充分利用报告的教学场地开展培训工作，原

则上不得设立分支机构，另设立机构开展安全培训工作的，应单
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独报告。

二、进一步深化安全培训市场化改革。指导安全生产相关社

会组织依照法律、行政法规和章程，为生产经营单位提供安全培

训有关服务，对安全培训机构的招生、收费、教材选用等实行自

律管理，开展培训交流，促进资源共享，提升安全培训水平。

三、开展安全培训机构培训条件执法检查。各市局要积极指

导、督促安全培训机构改善安全培训条件，强化软硬件保障措施。

对新报告安全培训机构及时跟进指导，安全培训条件报告弄虚作

假的，按照有关规定进行处罚，情节严重的，录入国家企业信用

信息公示系统，实施市场禁入。对现有安全培训机构，2020 年

底前按照新颁布的安全培训机构条件实行全覆盖检查，不符合培

训条件的， 限期改造完善，仍不满足条件的，不予纳入培训系

统管理。

四、加强从业人员安全培训信息化建设。指导安全培训机构

加强非高危行业主要负责人和安全管理人员、高危和非高危行业

其他从业人员安全培训信息化建设，存储从业人员学习、培训、

从业岗位、取证等信息，一人一档。从业人员安全培训信息数据

要求参考《河南省安全培训合格证数据规范》（附件 2）。

五、加快培育高水平安全技能培训和实训基地。在严格安全

培训机构建设基础上，进一步放开培训市场，充分发挥市场配置

资源决定性作用，严禁设置障碍，积极引导有能力职业院校承担
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企业和社会安全培训任务，做大做强做精。结合《河南省高危行

业领域安全技能提升行动实施方案》，认真研究在本地高危企业

集中的地区，培育具有行业特色和辐射引领作用的高水平安全培

训机构，为本地和全省企业服务。

2020 年 8 月 18 日
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河南省安全培训机构基本条件

安全培训机构实行分类管理原则，按照培训对象不同划分为

A、B、C 三类。安全培训机构开展培训活动前应将教师、教学和

实习实训设施等情况书面报告所在地省辖市、示范区应急管理部

门。省辖市、示范区应急管理部门应当在收到报告后一个月内对

培训条件核查，并将安全培训机构报告情况通报培训机构所在县

（市、区）应急管理部门。

一、各类安全培训机构可开展的培训项目

A 类：生产经营单位主要负责人、安全生产管理人员。

B 类：特种作业人员。

C 类：除生产经营单位主要负责人、安全生产管理人员、特

种作业人员以外的其他从业人员。

二、安全培训机构基本要求

1.机构设置。能独立或经授权承担法律责任。

2.管理人员。3 名以上安全培训专职管理人员。

3.办公、教学场地。相对固定、集中，符合安全要求。不得

租用在用校舍和设备、设施。

4.教师队伍。

A 类：5 名以上专职教师；每行业或专业至少 1 名专职教师；

兼职教师数量不限；教师专业与培训类别或者培训内容相适应。
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B 类：5 名以上专职教师；每培训类别至少 1 名专职教师；

兼职教师数量不限；教师专业与培训类别或者培训内容相适应。

C类:5名以上专兼职教师；每行业或专业至少1名专职教师；

兼职教师数量不限；教师专业与培训对象岗位专业或者培训内容

相适应。

5.管理制度。学员登记、培训管理、档案管理、服务保障、

教学评估等制度完善。

6.教学设施。

理论知识教学：具有满足 30 人以上的培训教室，教学设备

设施齐全；

实际操作教学:B 类培训机构实际操作训练场地满足《河南

省特种作业人员实际操作训练设备设施配备标准》。C 类培训机

构有满足从业人员岗位实训要求的设备设施。



- 6 -

（信息公开形式：不予公开）

河南省应急管理厅办公室 2020 年 8 月 18 日印发


